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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной 

образовательной программы МБОУ Первомайской средней школы. 

Рабочая программа воспитания МБОУ Первомайской средней школы 

(далее Программа воспитания) составлена на основе примерной Программы 

воспитания и направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

духовно-нравственное развитие, укрепление психического здоровья и 

физическое воспитание. 

Одним из результатов реализации Программы станет приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и 

нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить 

достижение обучающимися школы личностных результатов, указанных во 

ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; 

готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и 

обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

активное участие в социально - значимой деятельности. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 

направления воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе 

духовно- нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания. Ценность здоровья лежит в основе направления физического 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического 

направления воспитания. 

Программа на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий 
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по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ  

"О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в 

Российской Федерации" стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования"(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 №370 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 №371 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228) 

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 

июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей 

программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, 

одобренной решением федерального учебно-методического объединения по 

общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Федеральная рабочая программа воспитания (далее - Программа 

воспитания) служит основой для разработки рабочей программы воспитания 

ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО. Программа воспитания основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС; 



3 

 

 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам 

инормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение: календарный план воспитательной работы. 

Программа реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания. 

В центре Программы воспитания в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего 

образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у 

них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

Программа воспитания не является инструментом воспитания: 

обучающегося воспитывает не документ, а педагогический работник - своими 

действиями, словами, отношениями. Программа позволяет педагогическим 

работникам МБОУ Первомайской средней школы скоординировать свои 

усилия, направленные на воспитание младших школьников. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие   работники   общеобразовательной   организации,   обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие   в   реализации   образовательного   процесса   в   соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних    обучающихся    имеют    преимущественное     право на    

воспитание    своих    детей.    Содержание    воспитания    обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 

в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№ 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.1. Методологические подходы и принципы воспитания 

Методологической основой воспитательной деятельности являются 
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аксиологический, антропологический, культурно-исторический и системно- 

деятельностный подходы: 

 аксиологический подход, суть которого заключается в 

понимании воспитания как социальной деятельности, направленной на 

передачу общественных ценностей от старшего поколения к младшему. 

Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют 

общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных 

общностях, приобретают социокультурный опыт, у них формируется 

моральная рефлексия, нравственное самосознание и нравственная культура. 

Аксиологический подход имеет принципиальное значение как для определения 

ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания 

обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. 

Система ценностей образовательной деятельности определяет содержание 

основных направлений воспитания; 

– гуманитарно-антропологический подход предполагает 

становление и воспитание человека во всей полноте его природных, социальных 

и духовных характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе 

реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в событийной 

общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В 

общностях происходит зарождение нравственного сознания, навыков 

управления собственными чувствами, обретение опыта нравственного 

поведения, что в совокупности с личностными особенностями составляет 

основу субъектности ребенка. 

– культурно-исторический подход предполагает освоение 

личностью ценностей культуры посредством интериоризации — личностного 

усвоения внешней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, 

становления психических функций и развития в целом. Социальная ситуация 

развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его 

общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов 

деятельности. Она становится условием его ближайшего развития и задаёт 
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перспективу, в которой формируется образ будущего России, складывается 

понимание миссии и роли нашей страны в мировом культурном наследии и его 

цивилизационном развитии. 

– системно-деятельностный подход предполагает системную 

реализацию воспитательного потенциала содержания образования, 

формирование и развитие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, 

развитие субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной 

рефлексии и нравственного выбора. 

Методологические основы определяются рядом основных принципов 

воспитания: 

 гуманистической направленности воспитания: каждый 

обучающийся имеет право на признание его как человеческой личности, 

уважение его достоинства, гуманное отношение, защиту его человеческих прав, 

свободное развитие личности; 

 ценностного единства и совместности: ценности и смыслы 

воспитания едины и разделяемы всеми участниками образовательных 

отношений, что предполагает содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение участников воспитательного 

(образовательного) процесса; 

 культуросообразности: воспитание основывается на культуре и 

традициях народов России, в воспитательной деятельности учитываются 

исторические и социокультурные особенности региона, местности проживания 

обучающихся и нахождения образовательной организации, традиционный 

уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культурные 

особенности местного населения; 

 следования нравственному примеру: педагог, воспитатель 

должны в своей деятельности, общении с обучающимися являть примеры 

соответствия слова и дела, быть ориентиром нравственного поведения; 

 безопасной жизнедеятельности: воспитание должно 

осуществляться в условиях безопасности, обеспечения защищенности всех 
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участников воспитательной деятельности от внутренних и внешних угроз; 

 совместной деятельности детей и взрослых: приобщение 

обучающихся к культурным ценностям происходит в условиях совместной 

деятельности, основанной на взаимном доверии, партнёрстве и 

ответственности; 

 инклюзивности: образовательный процесс организовывается 

таким образом, что все обучающиеся, независимо от их физических, 

психических, интеллектуальных, культурных, языковых и иных особенностей, 

включаются в общую систему воспитательной деятельности; 

 возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, 

ориентированного на решение возрастных задач развития ребёнка с учётом его 

возрастных и индивидуальных особенностей. 

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, 

реализуются при проектировании воспитания в образовательных организациях, 

учитываются при формировании и поддержании их уклада. 

 

1.2.Цели и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии 

с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
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уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям  

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

 формирование и развитие позитивных личностных отношений к 

этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных 

отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых 

дел). 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 
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планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно- исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне ООО 

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание знающий и принимающий свою российскую 

гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей; 
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выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе;  

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев 

и защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно- нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 

поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 
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индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание  

выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 



12 

 

 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание  

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом 

возраста. 

Трудовое воспитание  

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению 
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индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных 

и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

История МБОУ Первомайской школы ведется уже более 60-ти лет. 

Впервые свои двери Первомайская школа открыла в 1961 году. С тех пор 

педагогический коллектив обеспечивает высокий уровень подготовки своих 

выпускников. Среди учеников и выпускников школы есть победители 

районных и  областных конкурсов, чемпионы России и мира.  Традиции школы 

- это то, что скрепляет общешкольный коллектив. Ученики и педагоги чтят 

школьные традиции. Ежегодно в школе проходят такие мероприятия как: День 

Знаний, День Учителя, Посвящение в Светлячки, Встреча выпускников, декада, 

посвященная Дню матери, Осенний бал, Новогодний карнавал, День семейного 

общения, Выпускной вечер, День защитника Отечества, День Победы, Смотр 

строя и песни и др. Но существуют традиции морально-этического 

содержания: Неделя Памяти, Детская Рождественская неделя милосердия, 

проект «Единая семерка». Одной из традиций стало передача выпускниками 

символического ключа от страны «Знаний» первоклассникам. 

Управление школой строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Единоличным исполнителем органом школы является 

директор школы. Коллегиальными органами управления являются: общее 

собрание работников, педагогический совет, управляющий совет. Основным 

видом деятельности школы является реализация общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, дополнительных общеобразовательных программ. Уровень 

среднего общего образования представлен универсальным профилем с 

группами углубленного изучения химии, физики, обществознания, экономики, 

права. 

Материально-техническое обеспечение образовательной организации 

позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы всех 
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уровней образования в полном объеме в соответствии с ФГОС общего 

образования. Обучающиеся имеют возможность заниматься исследовательской 

и проектной деятельностью, моделированием, техническим творчеством, 

спортом. 

По социальному статусу в школе обучаются дети разных категорий: 

многодетные, опекаемые, дети из неполных семей, есть семьи, находящиеся в 

социально опасном положении. Основной контингент учащихся – дети из 

благополучных семей, нацеленные на получение качественного общего 

образования. 

Социальное окружение школы – это учреждения культуры, активного 

отдыха и спорта, здравоохранения, правовых структур. Деятельность данных 

учреждений нацелена на формирование законопослушного, активного, 

здорового гражданина страны. Географическая близость и созвучность целей 

деятельности позволяет школе выстраивать партнерские отношения с данными 

учреждениями через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, 

что повышает эффективность организуемой в школе воспитательной работы. 

Основой уклада школьной жизни нашей школы является культура отношений 

всех участников воспитания, тесно связанная со всеми остальными слагаемыми 

уклада. 

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, 

нацеленные на получение качественного общего образования. Высокая 

социальная активность учащихся способствует развитию ученического 

самоуправления, позволяет привлекать учащихся к организации и проведению 

различных мероприятий, что повышает качество и уровень их проведения. 

Показателем высокой социальной активности учащихся является деятельность 

Школьного парламента школы. Состав ученического коллектива стабильный. 

Общение - важное средство воспитания, основной компонент образа 

жизни школьного коллектива. 

Формой утверждения ценностей в нашей школе являются Законы жизни 

коллектива, которые разработаны силами обучающихся и педагогов, и именно 
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поэтому они являются обязательными для всех. Законы и правила жизни членов 

коллектива размещены в холле школы. 

Воспитательная деятельность школы охватывает всю образовательную 

деятельность, интегрируя учебные занятия, внеурочную деятельность, 

дополнительное образование, влияние социальной, предметно- эстетической 

среды. Приоритетным направлением воспитательной работы школы является 

патриотическое воспитание. 

Основными традициями воспитания в Школе являются: 

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе 

общешкольных дел, равноправными участниками которых на всех этапах 

реализации являются сами обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции 

обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского 

движения, включение в деятельность РДДМ «Движение первых»; 

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с 

использованием ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, 

составляющие основу воспитательной системы Школы: 

− акции, посвящённые значимым датам страны; 

− ритуалы посвящения в первоклассники, старшеклассники; 

− КТД «Новогодний переполох»; 

− день школьного самоуправления (профессиональные пробы); 

− деловая игра «Выборы Президента школы» (5-11 кл.); 

− фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!»; 

− церемония награждения обучающихся, добившихся значительных 

успехов в различных видах деятельности «Школа зажигает звёзды»; 

− праздник «Прощание с начальной школой»; 

− праздники Последнего звонка; 

− торжественная церемония вручения аттестатов; 

− спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного 
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спортивного клуба. 

 

Обучающиеся участвуют в значимых для воспитания федеральных 

программах: «Культурная карта школьника», «Билет в будущее», «Большая 

перемена», «Легендарное кино», «Бессмертный полк», «Блокадный хлеб», 

«Диктант Победы», «Сад памяти», «Культура для школьников», «Живая 

классика», программа по финансовой грамотности, программа по 

семьеведению, и успешно выступают в общественно-значимых проектах ПФО: 

«Зарница Поволжья», «Марш Победы», «Пост№1». 

Процесс воспитания в Школе основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

– принцип уважения к личности ребенка, веры в

 способности и возможности любого ребенка к 

совершенствованию; 

– принцип доверия обучающимся при принятии решений, 

реализации дел, отнесенных к их зоне ответственности; 

– принцип гуманизации межличностных отношений,

 недопустимо проявления жестокости; 

– принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей; 

– принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся; 

– принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, 

родителей при принятии управленческих решений. 

Основными традициями воспитания в Школе являются: 

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на

 основе общешкольных дел, равноправными участниками  которых 

на всех этапах 

реализации являются сами обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции 

обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского 

движения, включение в деятельность РДШ; 
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– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с 

использованием ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности: 

 несогласованность действий различных субъектов образовательной 

деятельности и как следствие – работа в режиме «скорой помощи», 

невозможность планирования воспитательной качественной работы; 

– проблемы применения современных методик и технологий 

воспитания в деятельности классных руководителей, преобладания 

мероприятийного, а не деятельностного подхода. 

 

 

2.2 Воспитывающая среда школы 

Воспитание в МБОУ Первомайской СШ, осуществляется как: 

воспитывающее обучение, реализуемое на уроке; 

специальное направление деятельности, включающее мероприятия и 

проекты воспитательной направленности, в том числе в рамках внеурочной 

деятельности; 

воспитание в процессе реализации программ дополнительного 

образования. 

Приоритет отдается организации воспитывающего обучения в процессе 

урочной деятельности, поскольку деятельность на уроке является основным 

видом занятости обучающегося в школе. Уроки охватывают большую часть 

времени пребывания ребенка в образовательной организации. 

Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса 

является наличие уклада школьной жизни, определяемого: 

сравнительно небольшим коллективом учащихся, что  дает 

возможность индивидуализировать  воспитательный процесс, сделать

 его более «личнстным»; 

отношениями между педагогами, учащимися, родителями как рядом 
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проживающими и, часто, хорошо знающими друг друга людьми. 

Основу системы воспитательной работы составляет патриотическое 

направление. Оно направленно на воспитание любви к родному селу, 

Ульяновской области, своему народу, уважения к другим народам России и 

формирование общероссийской культурной идентичности. 

Особенностями реализуемого в школе воспитательного процесса 

являются: 

максимальное использование воспитательного потенциала учебных 

дисциплин; 

наличие традиций детской проектной деятельности, социальных 

инициатив детей и подростков, социального творчества детей и подростков 

(познавательные, творческие, социально значимые, игровые, экологические, 

литературные, художественные проекты); 

реализация широкого спектра досуговых программ; 

интеграция основного и дополнительного образования; 

обогащение содержания традиционных мероприятий духовно- 

нравственного и гражданского воспитания современными интерактивными 

формами: 

организация диспутов,  дискуссий  на актуальные

 темы, организация деловых игр, мозговых штурмов, создание и 

использование компьютерных презентаций и «Медиа» материалов,

 расширение воспитывающих возможностей школьного сайта; 

использование в воспитательной работе соревновательных форм 

организации  мероприятий для повышения  качества

 воспитательного процесса, использование  разнообразных

 видов наглядности для демонстрации побед и достижений; 

наличие сайта школы и группы в ВК и Одноклассниках с актуальными 

материалами; 

полноценное использование насыщенной культурной среды района и 

Ульяновской области. 
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2.3 Воспитывающие общности (сообщества) в школе 

Основные воспитывающие общности в школе: 

• детские (сверстников и разновозрастные). 

Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

обучающегося, где он апробирует, осваивает способы поведения, обучается  

вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить 

отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух 

доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу,  

оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями 

достигать цели. В школе обеспечивается возможность взаимодействия 

обучающихся разных возрастов, при возможности обеспечивается возможность 

взаимодействия обучающихся с детьми в дошкольных образовательных 

организациях. Детские общности также реализуют воспитательный потенциал 

инклюзивного образования, поддержки обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и с ОВЗ. 

• детско-взрослые. 

Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам 

деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей 

и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. Основная цель — содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников. 

• профессионально-родительские. 

Общность работников школы и всех взрослых членов семей 

обучающихся. Основная задача общности — объединение усилий по 

воспитанию в семье и школе, решение противоречий и проблем, 

разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного 

личностного развития, воспитания. 

• профессиональные. 
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Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Требования к профессиональному сообществу школы: 

• соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 

• уважение и учёт норм и правил уклада школы, их поддержка в 

профессиональной педагогической деятельности, в общении; 

• уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным 

представителям), коллегам; 

• соответствие внешнего вида и поведения профессиональному 

статусу, достоинству педагога, учителя в отечественной педагогической 

культуре, традиции; 

• знание возрастных и индивидуальных особенностей 

обучающихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, 

психологического состояния при соблюдении законных интересов и прав всех 

обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов; 

• инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, 

готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), коллегами; 

• внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и 

работать с учетом индивидуальных особенностей каждого; 

• быть примером для обучающихся при формировании у них 

ценностных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и 

поведения; 

• побуждать обучающихся к общению, поощрять их  

стремления к 

взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, 

чуткость, ответственность. 

 

2.4 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 
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деятельности школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

• гражданское воспитание: формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и 

субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и уважение 

прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

• патриотическое воспитание: воспитание любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России, 

формирование общероссийской культурной идентичности; 

• духовно-нравственное воспитание: обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

• эстетическое воспитание: формирование эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

• физическое воспитание: развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового 

образа жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной 

безопасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях; 

• трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, 

трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

• экологическое воспитание: формирование экологической 
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культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 

на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и 

защиты окружающей среды; 

• познавательное направление воспитания: стремление к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и потребностей. 

 

2.5 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 

всех направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

I. Инвариантные модули 

 Классное руководство  

 Школьный урок  

 Курсы внеурочной  деятельности  

 Работа с родителями 

 Самоуправление 

 Профориентация 

 Основные школьные дела. 

 Внешкольные дела 

 Организация предметно-эстетической среды  

 Профилактика и безопасность Социальное партнерство 

II. Вариативные модули 

1. Школьные и социальные медиа. 

2. Детские общественные объединения. 

3. Добровольческая деятельность. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

На внешкольном уровне: 

– социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 
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реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума: 

 Всероссийский субботник; 

 акция «Ветеран живет рядом»; 

 акция «Обелиск»; 

 акция «Открытка ветерану педагогического труда»; 

 акция «Бессмертный полк»; 

 благотворительная акция «Дети – детям»; 

– проводимые для жителей села и организуемые совместно 

социальными партнерами и с семьями учащихся культурно-массовые 

мероприятия, которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: 

 митинг, посвященный павшим в годы Великой Отечественной 

войны; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым 

событиям в России, мире: 

 Международная патриотическая акция «Диктант Победы»; 

 Международная акция «Сад памяти»; 

 Международная акция «Час Земли»; Всероссийская акция памяти 

«Блокадный хлеб»; 

 Всероссийская акция «Свеча памяти»; 

На школьном уровне: 

– подготовка и реализация Дней единых действий в рамках 

Всероссийского календаря образовательных, приуроченных к государственным 

и национальным праздникам Российской Федерации; 

– федеральные, региональные и муниципальные проекты, 

направленные на достижение целевых ориентиров воспитания: 

 проект «Орлята России»; 

 проект по ранней профессиональной ориентации школьников 6-11 
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классов «Россия- мои горизонты»; 

 Всероссийского конкурса чтецов «Живая классика»; 

 Всероссийский проект «Культура для школьников; 

 ритуал поднятия флага Российской Федерации; 

– общешкольные праздники–ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: 

 торжественная линейка, посвящённая Дню знаний; 

 общешкольная линейка «День солидарности в борьбе с 

терроризмом»; 

 новогоднее праздничное представление; 

 фестиваль патриотической песни; 

– общешкольные многодневные тематические мероприятия, 

направленные на формирование личностных результатов обучающихся: 

 неделя профориентации; 

 месячник военно-патриотического воспитания; 

 Всероссийская неделя финансовой грамотности; 

 неделя науки; 

– торжественные мероприятия, связанные с завершением 

образования, переходом  на  следующий уровень 

 образования, символизирующие приобретение новых

 социальных статусов в общеобразовательной 

организации, обществе: 

 посвящение в первоклассники; 

 праздник прощания с начальной школой; 

 посвящение в пятиклассники; 

 Праздник последнего звонка; 

 Выпускной вечер; 

 Церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 
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обучающихся и педагогов за участие в жизни

 общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной 

организации, своей местности; 

 участие во Всероссийских онлайн-уроках Института изучения 

детства, семьи и воспитания Российской академии образования; 

На уровне классов: 

 выдвижение предложений от классов по тематике, содержанию 

ключевых общешкольных дел; 

 создание на уровне классов инициативных групп по проведению 

отдельных общешкольных ключевых дел; 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных 

 ключевых дел, участие представителей

 классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела 

школы в одной  из возможных для них ролей:

 сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих,

 декораторов,  музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 обучение (проведение тренингов, мастер-классов, семинаров) 

участию в общешкольных ключевых делах, требующих специальных знаний и 

умений (волонтерские, добровольческие проекты, экологические проекты, 
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художественно-творческие проекты, многодневные сборы, походы, военно- 

спортивные игры и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через 

 индивидуальные беседы с ним, через включение его в совместную 

работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 

ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

− максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

− включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

− включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 
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− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам;

 

− применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления; 

−   побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие 

укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

− организацию наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

− инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов внеурочной деятельности 
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(далее – курс ВД), занятий, дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ (далее – ДООП): 

занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: курс 

ВД «Разговоры о важном», курс ВД «Россия – мои горизонты», программа 

«РДДМ», «Орлята России». 

 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация   воспитательного    потенциала    классного    руководства    

как деятельности педагогических работников, осуществляющих классное 

руководство в качестве особого вида педагогической деятельности, 

направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, предусматривает: 

− планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой 

воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

− еженедельное    проведение     информационно-просветительских     

занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

− инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

− выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 
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участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

− изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) с педагогом-психологом; 

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

− проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их 

во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

− организацию и проведение регулярных родительских собраний (не 

реже 1 раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

− создание и организацию работы родительского комитета (актива) 

класса, участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 
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общеобразовательной организации; 

− привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и общеобразовательной организации; 

− проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

− общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с 

общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы – акции «Мы помним!», «Когда мы едины – мы 

непобедимы» и др. 

− участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям 

в России, мире - акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», 

«Час Земли», «Сад памяти» и др.; 

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 

обществе – «Я – первоклассник», «Прощание с начальной школой»; 

− церемония награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, 

достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; 

− социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с 

участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности ; 

− проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными 
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датами,  значимыми событиями для жителей поселка ; 

− разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-

оздоровительной и другой направленности – Фестиваль РДДМ, туристический 

слет; 

− вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и других), помощь 

обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими 

взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнерами Школы; 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным 

предметам, курсам, модулям; 

− экскурсии, походы выходного дня (в музей, на предприятие и другое), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими 
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работниками, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 

писателей, деятелей науки, природных и историко- культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и другого; 

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу 

государственной символикой Российской Федерации, изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символики региона; 

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

− размещение карт России, области, района, (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных 

объектов местности, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества; 

− изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 



34 

 

 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и 

быта, духовной культуры народов России; 

− организацию и поддержание в Школе звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

− оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно- нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

− разработку и популяризацию символики образовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

Школе, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение пришкольной 

территории; 

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

− создание и поддержание в фойе 1 этажа или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

− деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 
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(событийный дизайн); 

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе Школы, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с

 родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

− создание и деятельность в Школе и классах представительных органов 

родительского сообщества (Родительский совет, родительские активы классных 

коллективов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения; 

− деятельность представителей родительского сообщества в 

Управляющем совете Школы, комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

− родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

− работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и 

общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 
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служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

− родительские форумы на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-коммуникационной сети "Интернет", 

сообществе Школа в социальной сети «Вконтакте», группы с участием 

педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в коле в соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приемных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

− организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских 

родительских уроках, собраниях на актуальные для родителей темы; 

− общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги 

работы Школы за учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; 

презентационные площадки, где представляются различные направления 

работы Школы, в том числе дополнительное образование; 

− участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – 

в течение первой недели после каникул, комиссии родительского контроля 

организации и качества питания обучающихся (еженедельно); 

− участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном». 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

Школе предусматривает: 

− организацию и деятельность органов ученического самоуправления: 



37 

 

 

классных активов, избранных обучающимися в процессе классных деловых игр 

и Школьного парламента, избранных учащимися в процессе деловых игр 

«Выборы Президента школы»; 

− представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления Школой; 

− защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

− участие органов ученического самоуправления в обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в Школе; 

− организация и проведение социальных акций, направленных на 

формирование социальной активности обучающихся: деловая игра «Выборы 

Президента Школьной Федерации», «День самоуправления» и др. 

− осуществление органами ученического самоуправления деятельности 

по соблюдению обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся 

Школы. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе 

предусматривает: 

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

Школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и другое); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 
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работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и других); 

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в Школе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, 

социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 

среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и другие); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

− профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, - познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и другой); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 

агрессивным поведением и других); 

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети- 

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 
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Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнеров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни Школы, района, округа, 

страны; 

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнерами МБОУ Первомайской  СШ являются: 

Соц. партнер Содержание совместной деятельности 

Детская школа искусств 

№2 

Тематические мероприятия, организация 

и проведение занятий дополнительного 

образования. 

МБУ ДО  ДЮСШ Проведение муниципальных этапов 

спортивных соревнований; 

Организация спортивных мероприятий. 
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МБУ ДО Чердаклинский  

ЦДО  

Организация проведения на базе 

Школы занятий 

объединений дополнительного 

образования; 

Организация

 муниципальных

 конкурсов, 

фестивалей. 

Модуль «Профориентация» 

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – 

это важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками 

школ, и от того, насколько качественно, осознанно и своевременно она 

решается, зависит качество последующей социальной и профессиональной 

жизни человека. При этом необходимо, чтобы доступ к информационным 

ресурсам по профессиональному самоопределению имели не только жители 

крупных городов России, но и обучающиеся из отдаленных и труднодоступных 

территорий, вне зависимости от их социального статуса и жизненного 

контекста. Вследствие этого обеспечение профориентационной помощи в с 

2023г внедряется Профориентационный минимум для 6 -11 классов, главной 

целью которого является выстраивания системы профессиональной ориентации 

обучающихся, которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных 

видах деятельности. 

Профориентационный минимум реализуется на базовом уровне 

(рекомендованная учебная нагрузка – не менее 40 часов и реализуется в 

следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание 

уроков по предметам общеобразовательного цикла (физика, химия, 

математика и т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета в 

профессиональной деятельности. Не предполагает проведение дополнительных 

уроков, проводится в рамках учебного плана. Урочная деятельность 
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предполагает проведение профориентационно значимых уроков в рамках 

учебного предмета «Технология» (в части изучения отраслей экономики и 

создания материальных проектов. 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную 

онлайн- диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 

профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; 

внеурочную деятельность «Билет в будущее», «Профориентация»; проектную 

деятельность;   профориентационные    программы;    классные    часы    (в    т.ч. 

с демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»); 

беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; 

консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы 

в онлайн-формате и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, 

экскурсии и посещение лекций в образовательных организациях СПО, 

посещение профессиональных    проб,     выставок,     ярмарок     профессий, 

дней открытых дверей в образовательных организациях СПО , открытых 

уроков технологии на базе колледжа, встречи с представителями разных 

профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной 

направленности (в т.ч. в рамках Российского движения школьников, Юнармии, 

реализации проектов «Россия – страна возможностей» и т.д.) 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение 

занятий в рамках ДО с учетом склонностей и образовательных потребносте 

обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В 

рамках такого взаимодействия проводится информационное сопровождение 

родителей обучающихся, проведение тематических родительских собраний, 

тематические рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в 

т.ч. о процессе профессионального самоопределения ребенка, тематические 

курсы (в т.ч. в формате онлайн) а также участие родительского сообщества во 

встречах с представителями разных профессий. 
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РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 

наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания на всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-

пространственной среды, в том числе современное материально-техническое 

обеспечение, методические материалы и средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность 

педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы 

воспитания; 

 взаимодействие с родителями (законными представителями) 

по вопросам воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в 

интересах которых реализуется Программа (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

 

3.1. Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания

 обеспечивают следующие педагогические работники 

образовательной организации: 

Должность Функциональные обязанности 
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Директор Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по УВР 

Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной деятельности, организует работу с 

неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их 

родителями (законными представителями),учителями-

предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Заместитель 

директора по ВР 

(воспитательная 

работа) 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, 

является куратором школьной службы примирения. 

Контролирует организацию питания в 

образовательной организации. Курирует деятельность 

Ученического совета школы, волонтёрского объединения, 

родительского и Управляющего советов. 

Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, школьного спортивного клуба, общественных 

объединений.Курирует деятельность педагогов-

организаторов, педагогов- психологов, социальных 

педагогов, педагогов дополнительного образования, старших 

вожатых, классных руководителей. Обеспечивает работу 

«Навигатора дополнительного образования» . 
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Библиотека

рь  

Организует просветительскую   работу для   

учащихся,   родителей(законных представителей), по 

вопросам привития интереса к книге. 

Преподават

ель – 

организатор 

основ 

жизнедеяте

льности 

Осуществляет обучение и воспитание обучающихся, 

воспитанников с учетом специфики курсов основ 

безопасности жизнедеятельности 

Старший 

вожатый 

Организует проведение школьных мероприятий, 

обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, 

региональных и федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного уровня 

по линии РДДМ. 

Педагог- 

дополнительного 

образования 

Разрабатывает и обеспечивает

 реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Классный 

руководител

ь 

Организует воспитательную работу с обучающимися 

и родителями 

на уровне классного коллектива. 

Учитель- 

предметник 

Реализует воспитательный потенциал урока. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению 

рабочей программы воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, 

содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по 

учебно- воспитательной работе. Создание рабочей программы 
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воспитания на 2022-2025 г. с приложением плана воспитательной 

работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации 

новых направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ 

ОО Сайт, на котором будут отражены реальные результаты 

программы воспитания. 

Воспитательная деятельность в школе регламентируется следующими 

локальными актами: 

№ Локальные акты 

2  Рабочая программа воспитания 

3  Положение о классном руководстве 

4  Планы воспитательной работы классных руководителей 

5  Правила внутреннего распорядка учащихся 

6  Положение о порядке посещения мероприятий, проводимых 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

не предусмотренную учебным планом 

7  Положение о Совете профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних 

8  Положение о постановке на внутришкольный учет 

9  Правила посещения мероприятий, не предусмотренных 

учебным планом 

10  Положение о требованиях к одежде обучающихся 

11  Положение о методическом объединении классных 

руководителей 

12  Положение о родительском совете 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с 

особыми образовательными потребностями. 

 

В настоящее время в ОО, получают образование дети с ОВЗ и детей 
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инвалидов во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и инвалиды получают 

образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная 

доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем 

классных руководителей, и социально-психологической службы. Они имеют 

возможность 

участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе 

органов самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных 

мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким 

образом, формируется их личностный опыт, развивается самооценка и 

уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- 

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
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обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием вспомогательных средств и педагогических приёмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов. 

В школе созданы особые условия воспитания для

 категорий обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: 

Категория Условия 

Дети -

инвалиды 

Обеспечение доступа в здание школы. 

Использование средств реабилитации и 

адаптационное оборудование. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

Особая организация диагностических, проверочных 

и контрольно- оценочных средств: сокращение объема 

контрольных заданий, адресные пошаговые задания, с 

более дробными инструкциями. 

Организация воспитательной работы с 

использованием ресурсов системы дополнительного 

образования. 

Организации      занятий,       способствующих       

формированию 

представлений об окружающем мире, отработке 

средств коммуникации и социально-бытовых навыков. 
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Дети с ОВЗ Разработаны адаптированные основные 

общеобразовательные программы для детей с ОВЗ. 

Обеспечивающее системное сопровождение детей с 

ограниченными возможностями здоровья специалистами 

различного профиля: педагогом-психологом, учителем-

логопедом, учителем-дефектологом. 

Обучение, при необходимости, осуществляется 

индивидуально на дому. 

Особая организация диагностических, проверочных 

и контрольно- оценочных средств: сокращение объема 

контрольных заданий, адресные пошаговые задания, с 

более дробными инструкциями. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия 

(ФГОС ОВЗ для образовательных организаций, 

реализующих адаптированные основные 

общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания 

(ОВЗ). 

Проведение     мероприятий,      обеспечивающих      

реализацию необходимого уровня и качества образования, 

а также необходимую социализацию этой категории 

детей. 

Организации занятий, способствующих 

формированию представлений об окружающем мире, 

отработке средств коммуникации и социально-бытовых 

навыков. 

Выявление и развитие способностей и одаренностей 

обучающихся с ОВЗ через систему клубов, секций, студий 

и кружков, организацию общественно-полезной 

деятельности, в том числе социальной практики, 
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используя возможности образовательных учреждений 

дополнительного образования детей. 

Включение детей с ОВЗ в доступные им 

интеллектуальные и 

творческие соревнования, научно-техническое 

творчество и проектную деятельность. 
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Одаренные 

дети 

Разработка внутришкольной модели профильного 

обучения. Использование различных активных форм 

организации обучения, направленных на развитие

 у учащихся самостоятельного мышления 

и способности эффективных моделей социального 

поведения. 

Привлечение к исследовательской и проектной 

деятельности для обобщения и систематизация знаний по 

учебным предметам. 

Подготовка обучающихся к участию в конкурсах, 

олимпиадах, интеллектуальных играх; интеллектуальных 

марафонах, тематических проектах через индивидуальную 

работу и групповые занятия на различных уровнях. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся).  

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на 

награждение обучающихся  участвуют органы самоуправления, классные 

руководители учителя; 
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- в школе практикуются индивидуальные и коллективные 

поощрения (конкурс «Ученик года», «Класс года» во всех уровнях 

образования) 

- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются 

родители (законные представители) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 

наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

 дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В ОО организована деятельность по ведение портфолио обучающих. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в 

конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио ведется портфолио 

класса. 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают 

высшие ступени рейтинга в школе. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

 Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 

их решения. Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 
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ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие школьников – это результат как социального 

воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе 

воспитательного процесса: 

Условия      организации      воспитательной      работы      по      

четырем 

составляющим: 

-нормативно-методическое обеспечение; 

-кадровое обеспечение; 

-материально-техническое обеспечение; 

-удовлетворенность качеством условий. 

 

Анализ организации воспитательной работы по следующим 

направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 
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Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития школьников каждого класса, 

их достижения в конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность 

участников образовательных отношений качеством результатов 

воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим 

обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников является педагогическое 

наблюдение, диагностика. Диагностический инструментарий: «Методика 

диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики 

личностного роста школьников», 

«Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика 

диагностики нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы появились, над. чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Классные 

руководители проводят        учет    результативности    участия    детей    в 

творческих    конкурсах и мероприятиях, благотворительных акциях, 

социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве 

инструмента оценки   -   таблица достижений. Она позволит 
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систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут 

результаты участия детей в мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по 

школе. Это дает возможность анализировать результативность участия 

школьников в различных конкурсах по всем направлениям воспитательной 

деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей 

и взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной 

работы. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и 

личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, Советом старшеклассников и 

родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со 

школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, 

удовлетворены ли родители и школьники качеством образовательных услуг, 

чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию 

воспитательной деятельности. Пусть оценят три показателя: качество 

организации внеурочной деятельности; качество воспитательной 

деятельности классного руководителя; качество допобразования. 

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности 

результатами воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются 

на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 
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- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала 

школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских

 общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 

 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 

 

Ожидаемые конечные результаты 

 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного 

образовательного учреждения, обеспечивающего становление личности 

выпускника, способной при любых неблагоприятных условиях сохранять 
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уважение друг к другу, 

 взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

православной культуры через расширение содержания, форм организации 

воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными 

партнерами, системой дополнительного образования. 

 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-

нравственного воспитания. 

 

3. Совершенствование системы социально–педагогической 

поддержки, обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального 

поведения через внедрение современных воспитательных технологий, 

применение эффективных механизмов социализации, формирования 

здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов 

воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, 

главной ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к 

истинным ценностям, формирование нового знания, ориентированного на 

умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 

другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

культуры. 
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Пояснительная записка. В соответствии с программой 

воспитания МБОУ Первомайской СШ на 2024-2025 уч. г. в центре 

воспитательного процесса находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных 

аспектах развития России и мира, приобщение к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе, формирование у них основ российской 

идентичности, ценностных установок и социально-значимых качеств 

личности; их активное участие в социально-значимой деятельности. 

Цель плана воспитательной работы на 2024-2025 уч. год: 

создание условий для личностного развития, самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный 

закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации, ст. 2, п. 2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 
- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 

 формирование и развитие позитивных личностных 

отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); 
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 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных 

поступков, социально значимых дел. 

  

  

  

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

   

Модуль «Урочная деятельность» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Включение в рабочие программы 

учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с 

календарным планом воспитательной 

работы. 

5-9 Август Учителя-предметники 

2. Побуждение обучающихся соблюдать 

нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогическими 

работниками. 

5-9 В течение учебного 

года 

Учителя-предметники 

3. Организация наставничества 

успевающих обучающихся над 

неуспевающими. 

5-9 В течение учебного 

года 

Учителя-предметники 

4. Инициирование и поддержка 

исследовательской деятельности 
школьников в рамках реализации ими 

5-9 В течение учебного 

года 

Учителя-предметники 



60 

 

 

 индивидуальных и групповых 
исследовательских проектов. 

   

5. Подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, 

проблемных ситуаций для 

обсуждений. 

5-9 В течение учебного 

года 

Учителя-предметники 

6. Сопровождение подготовки 

групповых и индивидуальных 

проектов. 

5-9 В течение учебного 

года 

Учителя-предметники 

7. Организация участия обучающихся в 

дистанционных интеллектуальных 

играх. 

5-9 В течение учебного 

года 

Учителя-предметники 

8. Всероссийский открытый урок по 

ОБЖ. 

5-9 В течение учебного 

года 

Учитель ОБЖ 

12. Международная просветительско- 

патриотическая акция «Диктант 

Победы». 

5-9 Апрель Учителя истории 

17. Международный день музыки. 5-9 01.10 Учитель музыки 

18. 180 лет со дня рождения Г.И. 

Успенского. 

5-9 25.10 Учителя литературы 

23. Всероссийский день призывника. 5-9 15.11 Учитель ОБЖ 

25. День прав человека. 5-9 10.12 Учителя 
обществознания 

30. День памяти А.С. Пушкина. 5-9 10.02 Учителя литературы 

37. Международный день памятников и 

исторических мест 

5-9 18.04 Учителя истории 

38. Всемирный день Земли. 5-9 22.04 Учителя биологии 

39. День российского парламентаризма. 5-9 27.04 Учителя 
обществознания 

41. День славянской письменности и 

культуры. 

5-9 24.05 Учителя литературы 

 Модуль «Внеурочная деятельность» 

№ Название курса/программы, 
занятий 

Классы Количество 
часов в неделю 

Педагог 

1. Программа курса ВД «Разговоры о 

важном». 

5-9 1 Классные 

руководители 

 Программа курса ВД «Россия – мои 

горизонты» 

6-9 1 Классные 

руководители 
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 Модуль «Классное руководство» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 Работа с коллективом класса 

1. Урок знаний. 5-9 01.09 Классные 

руководители 

2. Разработка совместно с учащимися 

Кодекса класса. Размещение Кодекса 

класса в классном уголке. 

5-9 04-15.09 Классные 

руководители 

3. Занятия по программе курса 

внеурочной деятельности 

5-9 Еженедельно по 

понедельникам 

Классные 

руководители 
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 «Разговоры о важном».    

4. Классный час, посвященный 

Всемирному  дню  борьбы с 

терроризмом. 

5-9 04.09 Классные 

руководители 

5. Классный час «Мои права и 

обязанности». 

5-9 11-16.09 Классные 

руководители 

6. Беседа о важности включения в 

систему дополнительного 

образования. 

5-9 04-09.09 Классные 

руководители 

7. Классный час «Поступки и 

ответственность: вместе или врозь». 

5-9 02-07.10 Классные 

руководители 

8. Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» в рамках 

Всероссийского фестиваля 

энергосбережения #ВместеЯрче. 

5-9 09-14.10 Классные 

руководители 

9. Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет. 

5-9 16-21.10 Классные 

руководители 

10. Классный час по воспитанию 

толерантности у учащихся. 

5-9 13-18.11 Классные 

руководители 

11. Инструктаж «Осторожно: тонкий 

лёд!». 

5-9 20-25.11 Классные 

руководители 

12. Классные  детско-взрослые 

мероприятия, посвященные Дню 

матери 

5-9 20-25.11 Классные 

руководители 

13. Классный час,   посвященный   Дню 

Неизвестного солдата. 

5-9 27.11 – 01.12 Классные 

руководители 

14. Классные мероприятия «Мир моих 

увлечений». 

5-9 15-20.01 Классные 

руководители 

15. Классный час, посвященный снятию 

блокады Ленинграда. 

5-9 22-27.01 Классные 

руководители 

16. Классные  мероприятия, 

посвященные Дню  защитника 

Отечества. 

5-9 19-23.02 Классные 

руководители 

17. Классные мероприятия, 

посвященные Международному 

женскому дню 

5-9 04-09.03 Классные 

руководители 

18. Гагаринский   урок «Космос –   это 

мы!» 

5-9 08-13.04 Классные 

руководители 

19. Классный час,   посвященный   Дню 

пожарной охраны. 

5-9 22-30.04 Классные 

руководители 

20. Урок мужества (инициатива «Горячее 

сердце»). 

5-9 29.04 – 18.05 Классные 

руководители 

21. Классный час «Сохраним лес 

живым» (профилактика лесных 

пожаров). 

5-9 08-13.04 Классные 

руководители 

22. Классный час, посвященный 80-й 

годовщине Победы в Великой 

5-9 06-08.05 Классные 

руководители 
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 Отечественной войне.    

23. Организация и проведение классных 

мероприятий с учащимися согласно 

плану ВР с классом. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

24. Инициирование и поддержка участия 

класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание помощи в их 

подготовке, проведении и анализе. 

5-9 Согласно плану 

«Основные 

школьные дела» 

Классные 

руководители 

25. Вовлечение обучающихся в 

муниципальные,  региональные, 

федеральные мероприятия, помощь в 

подготовке. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

26. Изучение классного  коллектива 

(педагогическое наблюдение, 

социометрия). 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

27. Классные мероприятия (игры, 

занятия с элементами тренинга, 

практикумы), направленные на 

создание в классе благоприятного 

психологического климата, 

профилактику буллинга. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

28. Вовлечение обучающихся в 

программы  дополнительного 

образования. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

29. Работа по повышению 

академической успешности и 

дисциплинированности 

обучающихся. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

 Индивидуальная работа с учащимися 

30. Изучение особенностей личностного 

развития обучающихся через 

педагогическое наблюдение, создание 

ситуаций ценностного выбора. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

31. Педагогическая поддержка 

обучающихся в решении жизненных 

проблем. 

5-9 По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

32. Работа с обучающимися класса по 

ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

33. Педагогическая поддержка особых 

категорий обучающихся (учащихся с 

ОВЗ, «группы риска», одаренных и т. 

д.). 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

34. Мониторинг страниц обучающихся в 

соц. сетях, работа по профилактике 

подписок на деструктивные 

сообщества. 

5-9 Ежемесячно Классные 

руководители 

35. Индивидуальные беседы с 
обучающимися различной тематики. 

5-9 По мере 
необходимости 

Классные 
руководители 

36. Деятельность, направленная на 5-9 В течение учебного Классные 
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 успешную адаптацию прибывших 
обучающихся. 

 года руководители 

37. Мониторинг деструктивных 

проявлений обучающихся. 

5-9 Ежемесячно, в 

течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

 Работа с педагогами, работающими с классом 

38. Взаимодействие с учителями- 

предметниками по вопросам 

соблюдения единых требований в 

воспитании, предупреждению и 

разрешению конфликтных ситуаций. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

39. Малый пед. совет (психолого- 

педагогический  консилиум) 

«Адаптация пятиклассников». 

5-9 Октябрь Классные 

руководители 

40. Взаимодействие с педагогом- 

психологом, соц. педагогом по 

вопросам изучения личностных 

особенностей, профилактике 

деструктивного поведения 

обучающихся. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

41. Взаимодействие с педагогами ДО, 

педагогом-организатором по вопросу 

вовлечения обучающихся в 

дополнительные 

общеобразовательные 

общеразвивающие программы, 

внеурочные мероприятия. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

42. Приглашение учителей- 
предметников на классные 

родительские собрания. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

43. Взаимодействие с педагогом- 

психологом, соц. педагогом по 

вопросу организации поддержки 

особых категорий обучающихся. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

44. Участие в заседаниях социально- 

психологической службы, Совета 

профилактики, Центра детских 

инициатив, Штаба воспитательной 

работы. 

5-9 По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

 Работа с родителями обучающихся или их законными представителями 

45. Информирование родителей об 

особенностях осуществления 

образовательного  процесса, 

основных содержательных и 

организационных изменениях, о 

внеурочных мероприятиях и 

событиях жизни класса, школьных 

успехах и проблемах их детей. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

46. Помощь родителям в регулировании 

отношений между ними и другими 

педагогическими работниками. 

5-9 По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

47. Проведение тематических классных 5-9 Не реже 1 раза Классные 
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 родительских собраний (согласно 
утвержденной циклограмме). 

 в четверть руководители 

48. Организация работы родительского 

актива (комитета) класса. 

5-9 По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

49. Консультативная помощь и 

поддержка родителей особых 

категорий обучающихся. 

5-9 По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

50. Привлечение родителей (законных 

представителей), членов семей 

обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и школе. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

 Модуль «Основные школьные дела» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Комплекс мероприятий, 

посвященных Дню знаний. 

5-9 02.09 Ст.вож 

2. Митинг «Минувших лет святая 

слава», посвященный дню окончания 

Второй мировой войны». 

5-9 02.09 Ст. вож 

3. Акция «Мы помним!», посвященная 

Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом (03.09). 

5-9 03.09 Ст. вож 

4. КТД «Туристический слет». 5-9 По плану Миронов М.Ю. 

5. Квиз, посвященный 

Международному дню 

распространения грамотности. 

5-9 6.09 Ст. вож 

7. Мероприятие «Я - 

пятиклассник!». 

5 2 неделя октября Ст. вож 

8. Акция «С любовью к бабушкам и 

дедушкам...», посвященная 

Международному дню пожилых 

людей. 

5-9 28.09 – 02.10 Педагоги- 

организаторы 

9. Кьюар-квест, посвященный 

Международному дню музыки. 

5-9 25-29.09 Учитель музыки  

10. Фотовыставка, посвященная Дню 

защиты животных. 

5-9 02-13.10 Ст. вож 

11. КТД «Учитель, перед именем 

твоим…», посвященное Дню 

Учителя. 

5-9 04.10 Ст. вож 

12. День школьного самоуправления 
(проф. пробы). 

9 05.10 Ст. вож 

13. Фотовыставка «Вместе с папой», 

посвященная Дню отца в России. 

5-9 14-27.10 Ст. вож 
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14. Интерактивная игра «Книжкины 

уроки», посвященная 

Международному дню школьных 

библиотек. 

5 24 – 28.10 Педагог-библиотекарь 

15. Акция «Марафон добрых дел». 5-9 16-21.10 Зам. директора по ВР 

16. Викторина «Когда мы едины – мы 

непобедимы!» (в сообществе школы 

в ВК), посвященная Дню народного 

единства. 

5-9 03-05.11 Медиацентр 

17. Неделя толерантности. 5-9 13-17.11 Волонтерский отряд 

18. Комплекс мероприятий, 

посвященных Дню матери. 

5-9 20-26.11 Ст. вож 

19. Викторина «Символы России. Герб 

страны», посвященная Дню 

Государственного герба Российской 

Федерации (в сообществе школа в 

ВК). 

5-9 28-30.11 Медиацентр 

20. Митинг, посвященный Дню 

неизвестного солдата. 

5-9 04.12 Ст. вож 

21. Акция «3 П: понимаем, принимаем, 

помогаем», посвященная 

Международному дню инвалидов. 

5-9 01-04.12 Педагог-психолог 

22. Акция «Добротой измерь себя», 

посвященная Дню добровольца 

(волонтёра) России. 

5-9 05.12 Волонтерский отряд 

23. Уроки мужиства с участием героев- 

земляков «Герои среди нас». 

5-9 05-09.12 Классные 

руководители 

24. Всероссийская акция «Мы – 

граждане России», посвященная Дню 

Конституции Российской Федерации. 

5-9 12.12 Ст. вож 

25. КТД «Новогодний переполох». 5-9 11-22.12 Ст. вож 

26. Фестиваль РДДМ (разновозрастной 

сбор), посвященный дню основания 

РДДМ. 

5-9 18.12 Ст. вож 

27. Конкурс «Дверь в Новый год». 5-9 18-30.12 Ст. вож 

28. Неделя «Мы за ЗОЖ!». 5-9 15-19.01 Зам. директора по ВР 

29. Акция «Блокадный хлеб». 5-9 26.01 Ст. вож 

30. Библиотечные уроки, посвященные 

Дню памяти жертв Холокоста. 

6-9 22-27.01 Педагог-библиотекарь 

31. Оформление экспозиции, 

посвященной разгрому советскими 

войсками немецко-фашистских войск 

в Сталинградской битве. 

5-9 01.02 Ст. вож 
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32. Тематические  активности «Неделя 

российской науки», посвященные 

Дню российской науки (08.02). 

5-9 05-10.02 Ст. вож 

33. Митинг, посвященный Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества. 

8-9 15.02 Ст. вож 

34. Викторина,  посвященная 

Международному дню родного 

языка. 

5-9 21.02 Ст. вож 

35. Комплекс  мероприятий, 

посвященных Дню  защитника 

Отечества. 

5-9 19-24.02 Ст. вож 

36. Спортивный праздник «К защите 

Родины готов!». 

5-9 21.02 Учитель физкультуры 
Ст. вож 

37. Комплекс  мероприятий, 

посвященных Международному 

женскому дню. 

5-9 04-9.03 Ст. вож 

38. Акция «Мы вместе!», посвящённая 

Дню воссоединения Крыма с 

Россией. 

5-9 18.03 Ст. вож 

39. Международная акция «Сад памяти». 5-9 Март Ст. вож 

40. Неделя профориентации. 5-9 11-16.03 Педагог-психолог 

Ст. вож 

41. Выставка рисунков «Земля – наш 

дом», посвященная Всемирному Дню 

Земли (20.03) 

5-9 18-23.03 Ст. вож. 

42. Международная  просветительско- 

патриотическая акция «Диктант 

Победы». 

5-9 Апрель Руководитель МО 

истории  

 

43. Акция «Неделя позитива». 5-9 01-06.04 Волонтерский отряд 

44. Спортивный праздник «Мама, папа, я 

– спортивная семья», посвященный 

всемирному Дню здоровья. 

5 7.04 Ст. вож 

45. Фестиваль патриотической песни 

«Этих дней не смолкнет слава!» 

5-9 08-12.04 Ст. вож учитель 

музыки 

46. Интерактивная игра «Космический 

бум», посвященная Дню 

космонавтики. 

5-9 11-12.04 Ст. вож 

47. Общешкольная  акция по 

благоустройству школьной  и 

городской территории. 

5-9 15-20.04 Зам. директора по ВР 
Ст. вож 

48. Выставка рисунков «Земля – наш 

дом», посвященная Всемирному Дню 

Земли. 

5-9 15-25.04 Учитель 

изобразительного 

искусства 

49. Митинг, посвященный Дню памяти о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

7-9 19.04 Ст. вож 
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50. Акция «Окна Победы». 5-9 22-26.04 Ст. вож Волонтерский 
отряд 

51. Церемония  награждения 

обучающихся и  педагогов, 

добившихся успехов в различных 

видах деятельности «Школа зажигает 

звёзды» 

5-9 22-26.04 Ст. вож 

52. Флешмоб, посвященный празднику 

Весны и Труда. 

5-9 30.04 Ст. вож 

53. Конкурс боевых листков. 5-9 29.04-09.05 Ст. вож 

54. Международная акция «Георгиевская 

ленточка». 

5-9 03-09.05 Классные 

руководители 

55. Фестиваль РДДМ, посвященный Дню 

детских общественных организаций. 

5-9 19.05 Ст. вож 

56. Библиотечные уроки «Свет и добро 

святых Кирилла и Мефодия», 

посвященные Дню славянской 

письменности и культуры. 

5-9 20-24.05 Педагог-библиотекарь 

57. Праздник Последнего звонка. 9 25.05 
(ориентировочно) 

Ст. вож 

58. Игровая программа, посвященная 

Дню защиты детей. 

5 01.06 Начальник 

пришкольного лагеря 

59. Фото флешмоб «Детства счастливые 

моменты» (в сообществе школы в 

ВК). 

5-9 27.05 – 01.06 Медиацентр 

60. Интеллектуальная игра «Умники и 

умницы», посвященная Дню русского 

языка. 

5-9 06.06 Ст. вож 

61. Акция «Храните слово!»  (в 

сообществе школы  в ВК), 

посвященная Дню русского языка. 

5-9 06.06 Медиацентр 

62. Акция «Окна России». 5-9 07-20.06 Ст. вож 

63. Игровой квест, посвящённый Дню 

России. 

5 12.06 Ст. вож 

64. Акция «Свеча памяти», посвященная 

Дню памяти и скорби. 

5-9 22.06 Ст. вож 

65. Товарищеская игра по волейболу 

между командой обучающихся и 

командой родителей, посвященные 

Дню молодежи. 

9 30.06 Ст. вож 

66. Церемония вручения аттестатов об 

основном общем образовании. 

9 24-26.06 Администрация 

 

67. Фото флешмоб «Все начинается с 

семьи» (в сообществе школы в ВК), 

посвященный Дню семьи, любви и 

5-9 5-10.07 Медиацентр 
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 верности.    

68. Фото-флешмоб «На зарядку 

становись!» (в сообществе школы в 

ВК), посвященный Дню 

физкультурника. 

5-9 08-12.08 Медиацентр 

69. Викторина в ВК «Символы России: 

флаг» (в сообществе школы в ВК), 

посвященная Дню Государственного 

флага РФ 

5-9 22.08 Медиацентр 

70. Квиз «Этот волшебный мир кино» (в 

сообществе школы в ВК), 

посвященный Дню российского кино. 

5-9 26-17.08 Медиацентр 

72. Рейтинг-конкурс «Класс года». 5-9 В течение учебного 

года 

Зам. директора по ВР  

 

 Мероприятия РДДМ «Движение первых» 

73. Всероссийская акция, 

посвященная Дню знаний 

5-9 02.09 ЗДВР 

74. Всероссийская  акция, 

посвященная Международному 

Дню пожилых людей 

5-9 01.10 ЗДВР 

75. Всероссийская акция, 

посвященная Дню учителя 

5-9 05.10 ЗДВР 

76. Всероссийский  форум 

профессиональной ориентации 

«Проектория». 

5-9 октябрь ЗДВР 

77. Всероссийская акция, 

посвященная Дню отца в России 

5-9 15.10 ЗДВР 

78. Всероссийская   акция, 

посвященная Дню народного 

единства 

5-9 04.11 ЗДВР 

79. Всероссийская   акция, 

посвященная Дню матери в 

России 

5-9 27.11 ЗДВР 

80. Всероссийская акция, 

посвященная Дню неизвестного 

солдата 

5-9 03.12 ЗДВР 

81. Всероссийская акция, 5-9 05.12 ЗДВР 
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 посвященная Дню добровольца 

(волонтера) в России 

  ЗДВР 

82. Всероссийская   акция, 

посвященная Дню героев 

Отечества. 

5-9 09.12 ЗДВР 

83. Всероссийская   акция, 

посвященная Дню Конституции 

Российской Федерации 

5-9 12.12 ЗДВР 

84. Всероссийская акция, 

посвященная Дню 

Государственного гимна 

Российской Федерации 

5-9 25.12 ЗДВР 

85. Всероссийский конкурс «Большая 

перемена». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

86. Всероссийский проект «Волонтёры 

науки». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

87. Всероссийский проект «Узнай!». 5-9 Сентябрь – 11.12 ЗДВР 

88. Всероссийский конкурс 

социального промышленного дизайна 

«Контуры твоей 

уникальности». 

5-9 Сентябрь – 1 ноября ЗДВР 

89. Всероссийская лига научных 

популяризаторов «Битва умов». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

90. Всероссийский конкурс по 

созданию квестов. 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

91. Всероссийская серия спортивных 

вызовов «Испытай себя». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

92. Всероссийские открытые 

тренировки первых. 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

93. Всероссийский проект «Будь 

здоров!». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

94. Всероссийский Мюзикл 

Движения Первых «Код разума». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

95. Всероссийский проект 

«Литературный марафон». 

5-9 Сентябрь -ноябрь ЗДВР 



71 

 

 

96. Всероссийский проект 

«Хранители истории». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

97. Всероссийская акция «Мы – 

граждане России!». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

98. Всероссийский фотофестиваль 

«Посмотри!». 

5-9 Сентябрь - ноябрь ЗДВР 

99. Всероссийский проект 

«МедиаПритяжение». 

5-9 Сентябрь – 

20 ноября 

ЗДВР 

100. Всероссийский конкурс 

тематических маршрутов. 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

101. Всероссийский проект «Встречи 

единомышленников». 

5-9 Сентябрь - декабрь ЗДВР 

102. Всероссийский проект 

«Школьная классика». 

5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

103. Всероссийская премия первых. 5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

104. Всероссийский проект «Абитура». 5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

105. Всероссийский проект «Классные 

встречи». 

5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

106. Акселератор «Высота». 5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

107. Всероссийский проект «Звучи». 5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

108. Всероссийский проект «Дизайн- 

бюро». 

5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

109. Всероссийский проект «На связи 

с природой». 

5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

110. Всероссийский проект «Зеленый 

стандарт». 

5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

111. Всероссийская акция 

«МыВместе.Дети». 

5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

112. Проект «Без срока давности». 5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

113. Научно-практическая 

конференция «Движение 

первых». 

5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 
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114. Комплекс акций в формате «Дни 

единых действий». 

5-9 В течение учебного 

года 

ЗДВР 

 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Экскурсии в пожарную часть. 5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

2. Тематические мероприятия на базе 

 библиотеки 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

3. Экскурсии на предприятия 

Г. Ульяновск  

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 
 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Размещение государственной 

символике в классных уголках. 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

2. Смотр-конкурс классных уголков. 5-9 Согласно 

Положению о 

смотре-конкурсе 

Заместитель 

директора по ВР 

3. Организация и проведение 

церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской 

Федерации. 

5-9 В течение учебного 

года (еженедельно) 

Заместитель 

директора по ВР 

5. Оформление новостной «бегущей 

строки». 

5-9 В течение учебного 

года 

Педагоги- 

организаторы 

6. Публикация тематических постов в 

сообществе школы в ВК (новости, 

полезная информация, информация 

патриотической и гражданской 

направленности). 

5-9 В течение учебного 

года 

Медиацентр 

7. Поддержание эстетического вида и 

благоустройство всех помещений 

школы, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение 

территории школы. 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 
директора по АХЧ 

 

8. Оформление, поддержание и 

использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон 

активного отдыха в рекреациях 

начальной школы. 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 
директора по АХЧ 

Классные 

руководители 

10. Оформление и обновление классных 5-9 В течение учебного Классные 
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 уголков, оформление классных 
кабинетов к праздникам. 

 года руководители 

11. Разработка и оформление 

пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн). 

5-9 В течение учебного 

года 

Волонтерский отряд 

12. Оформление и обновление 

тематических  стендов для 

обучающихся, родителей. 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по ВР  

13. Оформление интерактивных локаций 

в рамках проведения общешкольных 

мероприятий. 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель 

директора по ВР 

14. Конкурс «Вход  в Новый год» 

(оформление дверей классных 

кабинетов). 

5-9 В течение учебного 

года 

Кл.рук 

15. КТД «Новогодний переполох» 

(коллективное оформление школы к 

Новому году). 

5-9 Декабрь Заместитель 

директора по ВР 

Классные 

руководители 
 Модуль «Взаимодействие с родителями» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Работа Родительского патруля 

(профилактика ДДТТ). 

5-9 В течение уч. года 

(неделя до и неделя 

после каникул) 

Зам. директора по ВР 

2. Выборы классных родительских 

активов. 

5-9 Сентябрь Классные 

руководители 

3. Организация Родительского контроля 

качества питания. 

5-9 В течение уч. года, 

еженедельно 

Отв. за бесплатное 

питание 

4. Организация работы Управляющего 

совета школы. 

5-9 В течение 

учебного года 

Директор 

5. День открытых дверей для 

родителей. 

5-9 Октябрь, март Администрация 

6. Участие родителей в работе комиссии 

по урегулированию споров между 

участниками образовательных 

отношений. 

5-9 В течение 
учебного года 

Председатель 
комиссии 

7. Общешкольные родительские 

собрания, направленные на 

обсуждение актуальных вопросов 

либо решение острых школьных 

проблем. 

5-9 В течение 

учебного года 

Заместители 
директора по УВР, ВР. 

8. Классные родительские собрания 

(согласно утвержденной 

циклограмме). 

5-9 Не реже одного раза 

в четверть 

Кл. руководители 

9. Организация участия родителей в 

вебинарах, Всероссийских 

родительских собраниях, форумах на 

актуальные для родителей темы. 

5-9 В течение учебного 

года 

Кл. руководители 

10. Организация встреч по запросу 

родителей с педагогом-психологом, 

соц. педагогом 

5-9 В течение учебного 

года 

Зам. директора 
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11. Организация участия родителей в 

психолого-педагогических 

консилиумах. 

5-9 В течение учебного 

года, по мере 

необходимости 

Заместители 
директора по УВР, ВР. 

12. Привлечение родителей к подготовке 

и проведение общешкольных и 

классных мероприятий. 

5-9 По плану работы Классные 

руководители 

Зам. директора 

13. Проведение индивидуальных 

консультаций для родителей с целью 

координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

5-9 В течение учебного 

года, по мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

Администрация 

14. Организация  целевого 

взаимодействия с законными 

представителями детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей, 

приемных детей (при наличии). 

5-9 В течение учебного 

года, по мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

Администрация 

15. Организация участия родителей в 

занятиях по программе курса 

внеурочной деятельности «Разговоры 

о важном». 

5-9 В течение учебного 

года, по мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

 Модуль «Самоуправление» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Организация  деятельности 

первичного отделения РДДМ 

«Движение первых». 

5-9 Сентябрь Куратор РДДМ 

4. День школьного самоуправления 5-9 05.10 Школьный парламент 

5. Деловая игра «Выборы Президента 

школы». 

5-9 18.09-06.10 Школьный парламент 

6. КТД «День рождения РДДМ». 5-9 18-22.12 ЗДВР 

7. Работа классных ученических 

активов. 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

8. Торжественные посвящения в 

участники РДДМ. 

5-9 В течение 

учебного года, 

1 раз в четверть 

ЗДВР 

9. Акция «Твой внешний вид – твоя 

визитная карточка». 

5-9 1 раз в месяц ЗДВР 

10. Участие в работе Управляющего 

совета школы. 

8-9 В течение 

учебного года 

Президент школы 

11. Мероприятия в рамках деятельности 

РДДМ. 

5-9 В течение 

учебного года 

ЗДВР 

12. Участие депутатов Школьного 

парламента в разработке, обсуждении 

и реализации рабочей программы 

воспитания, календарного плана 

8-9 В течение 

учебного года 

ЗДВР 
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 воспитательной работы.    

13. Участие депутатов Школьного 

парламента в самоанализе 

воспитательной деятельности в 

школе. 

8-9 Апрель-май ЗДВР 

 Модуль «Профилактика и безопасность» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Всероссийская неделя безопасности 

дорожного движения. 

5-9 Сентябрь Зам. директора 

по ВР 

2. Организация деятельности Штаба 

воспитательной работы. 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам. директора 

по ВР 

3. Мероприятия  в рамках декад 

безопасности дорожного движения 

(по отдельному плану). 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам. директора 

по ВР 

5. Мероприятия в рамках деятельности 

социально-психологической службы 

(по отдельному плану). 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам. директора 

по ВР 

6. Мероприятия с участием сотрудников 

ГИБДД , МВД России ПНД (в 

рамках плана межведомственного 

взаимодействия). 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам. директора 

по ВР 

соц. педагог 

7. Индивидуальная работа с 

обучающимися и их родителями 

(законными     представителями)     в 

рамках работы Совета профилактики. 

5-9 В течение 

учебного года, 

1 раз в месяц 

Зам. директора 

по ВР 

8. Инструктажи обучающихся (согласно 

утвержденному плану). 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

9. Организация деятельности школьной 

службы медиации. 

5-9 В течение 

учебного года 

Руководитель 

школьной службы 

медиации 

10. Психолого-педагогическое 
сопровождение групп риска 

обучающихся по  разным 

направлениям  (агрессивное 

поведение, зависимости, 

суицидальное поведение и др.). 

5-9 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

11. Индивидуальные и групповые 

коррекционно-развивающие занятия 

с обучающимися групп риска, 

консультаций с их родителями 

(законными представителями), в т. ч. 

с привлечением специалистов 

учреждений системы профилактики. 

5-9 В течение 

учебного года 

Специалисты 

социально- 

психологической 

службы 

12. Разработка и реализация 

профилактических  программ 

направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с 

их окружением. 

5-9 В течение 

учебного года (по 

мере необходимости) 

Специалисты 

социально- 

психологической 

службы 

13. Занятия, направленные на 5-9 В течение Специалисты 
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 формирование   социально 

одобряемого поведения, развитие 

навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к 

негативным  воздействиям, 

групповому давлению. 

 учебного года 

(по отдельному 

плану) 

социально- 

психологической 

службы 

14. Включение обучающихся в 

деятельность, альтернативную 

девиантному поведению. 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

15. Мониторинг деструктивных 

проявлений обучающихся, 

включающий мониторинг страниц 

обучающихся в соц. сети ВК. 

5-9 В течение 

учебного года 

(ежемесячно) 

Классные 

руководители 

16. Организация  психолого- 

педагогического просвещения 

родителей   (законных 

представителей). 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

17. Включение обучающихся в 

социально-одобряемую деятельность 

во внеурочное время, в т. ч. – в 

занятия объединений 

дополнительного образования. 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

 Модуль «Социальное партнёрство» 

№ Соц. партнер Дела, события, 

мероприятия 

Классы/ 

группы 

Сроки Ответственные 

1. Детская школа 

искусств 

Тематические 

мероприятия 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

2. МКУ ДО 
Чердаклинский 
ЦДО  

Тематические 

мероприятия 

5-9 В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по ВР 

  
 Модуль «Профориентация» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

1. Включение в уроки элемента значимости 

учебного предмета для профессиональной 

деятельности с использованием 

интерактивного сервиса контентно- 

информационного комплекс «Конструктор 

будущего». 

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя- 

предметники 

2. Профориентационные онлайн-диагностики. 

Групповые консультации с обучающимися 

по результатам диагностики. Работа с 

родителями по результатам диагностики. 

6-9 В течение 

учебного года 

Педагог- 

психолог 
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3. Профориентационные уроки. 5-9 В течение 
учебного года 

Классные 
руководители 

4. Реализация программы курса внеурочной 

деятельности «Россия – мои горизонты». 

6-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

5. Организация проектной деятельности 

обучающихся с учетом предпочитаемых 

обучающимися профессиональных сфер и 

профилей обучения. 

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя- 

предметники 

6. Профессиональные пробы на базе 

УЛГАУ  

 

8-9 В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по ВР 

7. Участие во  всероссийском 

профориентационном проекте «Шоу 

профессий» (онлайн-уроки). 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

8. Участие   в профориентационном проекте 

«Билет в будущее». 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

11. Организация участия в 

профориентационных мероприятиях 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

12. Совместные детско-взрослые мероприятия 

«Профессии моих родителей» 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

13. Проведение родительских собраний 

(ознакомительного и итогового). 

6-9 Сентябрь, май Классные 

руководители 

14. Тематические занятия «Калейдоскоп 

профессий». 

5 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

15. Знакомство обучающихся с различными 

профессиями  в рамках  программ 

дополнительного образования. 

5-9  Педагоги доп. 

образования 

16. Организация участия в проекте «Россия - 

страна возможностей». 

5-9 В течение 

учебного года 

ЗДВР 
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ПЕРЕЧЕНЬ 

олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, 

мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных и 

творческих способностей, способностей к занятиям физической 

культурой и спортом, интереса к научной (научно- 

исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, 

творческой, физкультурно-спортивной и волонтёрской деятельности, а 

также на пропаганду научных знаний, 

творческих и спортивных достижений, организуемых под патронатом 

Министерства просвещения и воспитания Ульяновской области в 2024-

2025 учебном году 

 

на базе МБОУ Первомайской СШ 

 
на уровне ОСНОВНОГО  общего образования 

 

 

 

№

 п/ 

п 

 

 

Полное 

наименовани

е конкурсного 

мероприятия 

 

Возраст 

участнико

в 

конкурсны 

х 

мероприят

и й 

 

 

Сроки 

проведения 

конкурсног

о 

мероприяти

я 

 

 

Организатор 

конкурсного 

мероприятия 

Направ 

ленност ь 

конкурс ного 

меропри ятия 

Ответственны

й 

сотрудник в 

школе за 

координацию 

и организацию 

участия 

обучающихся 

в конкурсе 

ФИО и 

должность 

1 Региональный 
конкурс 

«Лучшее 

детское 
изобретение» 

10-17 
лет 

декабрь 
2024 года 

- январь 2025 

Автономная 
некомерческа

я 

организация 
дополнительн

о 

го 

образования. 
Детски 

тенопарк 

«Кванторим» 

Техническая 
направленност

ь 

 

 

 

 

2 

Областной 

смотр строя и 

песни «Марш- 

Победы 2025» 

7-18 лет май 2025 Областное 

государственн 

ое бюджетное 

учреждение 
«Центр 

патриотическ

о го 
воспитания 

Ульяновской 

области» 

Физкультурно

- спортивная 

направленност 

ь 

Учитель ОБЖ 
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3 

Региональный 

конкурс 
историй 

успеха 

обучающихся, 

осваивающих 
дополнительн

ы е 

общеразвиваю 
щие 

программы 

«Открытие- 
2030» 

5-18 лет май 2025 Региональный 

модельный 
центр 

дополнительн

о го 

образования 
Ульяновской 

области ОГБН 

ОО «ДТДМ» 

Социально- 

педагогическа
я 

направленност 

ь 

Педагоги 

дополнительног
о образования  

 

4 Областной 

конкурс 

творческих 
работ 

обучающихся 

«Моя 
семейная 

реликвия» 

7-17 лет Январь-март 

2025 

Областная 

государственн 

ая бюджетная 
нетиповая 

образовательн

а я 
организация 

«Дворец 

творчества 

детей и 
молодежи» 

Туристско- 

краеведческая 

направленност 
ь 

педагог и 

дополнительног

о образования, 
учитель 

истории 

 

 

 

 

5. 

Региональный 

этап 

Международн
о го конкурс а 

декоративно- 

прикладного 
творчества 

«Пасхальное 

яйцо 2024» 

6-17 лет Январь-март 

2025 

Областная 

государственн 

ая бюджетная 
нетиповая 

образовательн

а я 
организация 

«Дворец 

творчества 
детей и 

молодежи» 

Художественн 

ая 

направленност 
ь 

педагоги 

дополнительног

о образования  

 

 

 

 

6 

Областной 

конкурс 
детского 

рисунка 

«Мама 
–это значит 

нежность» 

5-13 лет Ноябрь-

декабрь 2024 

Областная 

государственн 
ая бюджетная 

нетиповая 

образовательн
а я 

организация 

«Дворец 

творчества 
детей и 

молодежи» 

Художественн 

ая 
направленност 

ь 

Кл.рук, 

педагоги 
дополнительног

о образования ,  

7 Региональный 
этап 

Всероссийског 

о конкурса 

экологических 
рисунков 

5-18 лет октябрь 2024 
года – март 

2025 года 

ОГБН 
ОО«ДТДМ 

Естественнона 
учная, 

художественн

а я 

направленност 
и 

учитель 
ИЗО, педагоги 

дополнительног

о образования 
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